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INFORME MENSUALDE ACTVIDADES

Guatemala, 29 de diciembre de 2022

Lie, Emesto Salvador Flores lerer

Director General

Direccién General de Desarrallo Cuftural y Fortalecimlento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presertatie mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Gumercindo Chocoy Lucas ~ CUL: 2260 32175 0707

Nitmero de contrato: DGDCFC-029-517-2022 Acuerdo Ministerial:  1071-2022  ~

Serviclos (Técnicos o Profesionales):  Profeslonales i Nit del Contratister 76312569~

Nimero de Factura: 1885359717 14 Serie: 6B40OEE4S -

Honorarios Mensuales: Q.6500,00 / Periodo del Informe: Del mes de diclernbre de2022  ~
Monto Total del Contrato Q.19,080.65 P Plazo del Contrato:  Del 03/10/2022 al 31/12/2022

Unidad Administrativa dende presta

los servicios: Direccién de Participacién Cludadana

Objetivos del Contrato: *EL PROFESIONAL" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para I Dlreccidn de Participackn

Ciudadana de la Direccion General de Desatrollo Cultural v Fortaledmiento de fas Culturas de este Ministerio,
con dedicacién v diligencia y con arreglo a las prescripciones de la ciencla a la cual es profesional, en la
prestacitn de Serviclos Profesionales que se describen a continuacién, sln ser estas limitatives, sine dnicamente
enunclativas. (segtin ClGusula de contrato: Tercerd).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

)]

B

e}

)

h)

Asesaré con la elaboradén de un plan de trabajo anual que Incluyé objetivos, resultados, metodologios, cronograma y ruta de acdién para [a
coordinacién de la Casa de Desarrollo Cultural.

Asasoré en la elaboracién de un nforme mensual que presents los acciones, objetivos y resuftados con fotografias de los eventos realizados
durante el mes.

Asasoré y di acompaiiamiento territorial a portadores y hacedores culturales para gestion, promocién, Impulso y revitalizacidn da [os elementos
culturales propios de cada localidad.

Asesoré y elaboré una investigacién documental, que citd documentos bibliogréficos y otros estudios recllzados en la regién que permitié
proporcionar insumes para la realizacién de un diognéstico situadonal cultural a nivel local.

Asesord y coording la ejecucién de procesos formativos, educativos y cutturales.

Asesard y coording la atencién de las necesidades culturales, en fas localidades del departamento asignado,

Asesoré e Identifiqué estrateglas, métedos y herramientas utiizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el Impulso de sus
procesos culturales,

Asesoré y ertleuld con instituciones v auteridades locales, casas de la cultura cormuntitaria, ackores soclales, portadores y hacedores culturales en
la generacién y desarrollo de actividades cufturales en la localided,

Asesoréd y elaboré un mapeo de actores culturales que induya directorio completo.




k)

m)

n)

0)

p)

r

5)

t)

u)

v)

Asesoré y elaboré un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia y ruta de accién para la coordinacién de las Casas de
Desarrollo Cultural del departamento a cargo que impulse las potencialidades culturales del departamento.

Asesoré y alimenté y difusién del Sistema de Informacién Cultural -SIC-.

Asesoré y promocioné en la proteccién del patrimonio arquitecténico, cultural y artistico del Municipio.

Asesoré y di cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de

Desarrollo Cultural.

Asesoré y garanticé el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

Asesoré y realicé las diferentes estrategias de conservacién y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del Municipio.

Asesoré con la rendicién de informes que fueron solicitados por la Direccion de Participacién Ciudadana.

Asesoré fomenté una cultura y un clima organizacional que generd buenas relaciones interpersonales, con los demas integrantes de las Casas de

Desarrollo Cultural.

Asesoré y atendi las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad.

Asesoré y di asistencia en reuniones de consejos, juntas y comités.

Asesoré, programé y ejecuté agendas culturales, que integran la diversidad de expresiones culturales de la localidad.

Asesoré el trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

Asesoré, elaboré y trasladé fisicamente la memoria de labores, informes, ruun y fotografias sobre los eventos realizados en la Casa de Desarrollo

Cuktural, durante el mes.

Gumercindo Chocoy Lucas

Nombre Completo del Contratista

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre de la Autoridad que Evalda los Servicios
(segiin Clausula de contrato: Décima Primera)
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de diclembre de 2022,

Lic. Emasto Salvador Flores Jaraz /7

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento da las Culturas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho.

Estimado sefor Director General

Tenge el agrado de diriginme o usted, para presentarle mi Informe FINAL de actividades slendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Gumercindo Choeoy Lucas 7 CU: neozTsor07 ¢~

Nimero de contrato: DGDCFC-029-517-2022  ~ Actierdo Ministerial:  1071-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Profesiongles N ’ Nit del Contratistae 76312569

Namero de Factuma: 1885359717 K4 Serie: 6B40EE4s

Honcrarios Mensucles: Q.6,500.00 . Pariodo del Informe: Del 03/10/2022 al 31122022 7
Monto Tetal del Contrato .19,080.65 s Plazo del Contrato:  Del 03/10/2022 of 31/12/2022
Unidad Adminktrativa donde presta

los servicios: Direccién da Participaclén Cludadana

Objetivos del Contrato: “EL PROFESIONAL" se compromete a prestar sus serviclos PROFESIONALES para [a Direcclén da Partiipacién

Cludadana de la Direccién General da Desarrollo Cultural y Fortaledmiento de las Culturas de este Ministerlo, con
dedicacién v diligencia v con arreglo a ks prescripciones de la clencia a la cual es profesioncl. en la prestacion de
Servicios Profesionales qua se describen a continuacién, sin ser estas limitatives, sino dnicamente enunciativas.
(segtm Cldusula de contrato: Tercera).

Dezartollo Ordenado de las Actividades Realizados duranta el Periodo Comprendide:

a)

b)

9

€)

h)

Asasord con la elaborackén da un plan de trabale anual que inckuys objatiues, resultados, metodologios, cronograma y ruta de accidn para la
coordinacién de la Casa de Desarrollo Cultural,

Asasaré en lat elaboracién de un Informe menstial que presentd las acdones, objetivos v resultados con fotografias de los eventos realizados
durante el mes.

Asesoré v off acompafiamiento territarial @ portadores y hacedores culturales para gestin, promaxién, impulso v revitalizacién de los elermentos
culturales propios da cada localidad.

Asesaré y elaboré una investigacion documental, que cité docurmentos bibliogréficos y otros estudios realizados en la regién que permitié
proporcionar insumes para [a reallzadén de un diagnéstico situadional cultural a nivel local.

Asesoré y coordiné la ejecucisn de procesos formativos, educotivos y culturales,

Asesoré v coording la atendidn de las necesidades culturales, en ks localidades del departamento asignado.

Asesoré e identifiqué estrategias, métodos y harramiantas utllizadas por los portadores v hacedores culturales locates para el impulso da sus
procesos culturales.

Asesord v articulé con instituciones y autoridades locales, cosas de lu cultura comunitaric. actores socicles, portadores y hacedores culturales en la
generacién y desarrollo de actividades culturales en la localidad,

Asesord y elaboré un maopeo de actores culturales que incluya directorio completo,




) Asesoré y elaboré un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia v ruta de accién para la coordinacién de las Casas de
Desarrollo Cultural del departamento a cargo que impulse las potencialidades culturales del departamento.

k) Asesoréy alimenté y difusién del Sistema de Informacién Cultural -SIC-.

)  Asesoréy promocioné en la proteccién del patrimonio arquitecténico, cultural y artistico del Municipio.

Asesoré y di cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de

m) Desarrollo Cultural.

n)  Asesoréy garanticé el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.
0) Asesoréy realicé las diferentes estrategias de conservacién v custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del Municipio.

p) Asesoré con la rendicién de informes que fueron solicitados por la Direccion de Participacién Ciudadana.

@ Asesoré fomenté una cultura v un clima organizacional que generd buenas relaciones interpersonales, con los demas integrantes de las Casas de
Desarrollo Cultural.

r)  Asesoréy atendl las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad.
s)  Asesoréy di asistencia en reuniones de consejos, juntas y comités.
t)  Asesoré programé y ejecuté agendas culturales, que integran la diversidad de expresiones culturales de la localidad.

u) Asesoré el trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

Asesoré, elaboré y trasladé fisicamente la memoria de labores, informes, ruun y fotografias sobre los eventos realizados en la Casa de Desarrollo
Cultural, durante el mes.

v)

Gumercindo Chocoy Lucas Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalta los Servicios
(segin Clausula de contrato: ima Primera)
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INFORME RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 29 de dicdlembra de 2027

Lie, Ernesto Salvador Flores lerez /

Director General

Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director Geteral

Tengo el agrado de ditlgirme a usted, para presentarle mi informe RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  CGumercindo Chocoy Lucas / cul: 2260 32175 07077

Nimero de contrato: DGDCFC-029-57-2022 < Acuerdo Ministerial:  1071-2022 ¢

Servicios (Téenicos o Profesionales):  Profesionales . Nit de! Contratiste: 76312569 7

Niamero de Factura: 1885359717 4 Serie: 6B40EE45 .~

Honorarios Mensuales; Q.6,500.00 P Periodo del Informe: Del 03/10/2022 ol 31/12/2022 ~

Monto Total def Contrato Q.19,080.65 Plazo del Contrato:  Del 03/10/2022 ol 3URI202 -
Unidad Administrative donde presta

los servicios: Direccién de Pattlcipacién Cludadana

Objetivos del Contrato: “EL PROFESIONAL" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para la Direccidn de Participacion

Ciudadana de la Direcclén Genera! de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de los Cufturas de este Ministerio,
con dedicacién v diligencia v con arreglo a las presaripdones de la clenda o la cual es profesional, en la
prestacién de Servicios Profeslonales que se describen a continuacién, sin ser estas limitatives, sino dnicamente
enunclativas. (segn Clausula <e contrato: Tercera).

Desarrallo Ordenado de los Resultados Obtenides:

Se logré la elaboracin de dos planes bimestrales de los meses de octubre, noviembre y diclembre que incluys diedséts objetivos, pora reallzar
dieciséls acciones con resultades de alcance para el pueblo Maya Tz'utujil y Kiche', que incluyd metodologias de trabajo v cinco pilares de Ja

o) politica General de Goblerno 2020-2024, cuatro ejes de accldn para la coordinacién de la Casa de Desarrcllo Cultural del municipio de Santa
Maria Visitacién del departamento de Sololé.

Se logrd la elaboracién de tres Informes mensuales, que incluyeron dieciséls actividades con pertinencia cuttural del Pueblo Maya Tz'utujil y
Hlche' que comrespondid al beneficio de cuatrocentos ochenta y tres personas ctendidas, en coordinaclén con once actares claves para su
desarrollo entre [os que podemas mencionar: Cofradias, Comité de Titulo, Academia de Misica y Municipalidad, durante el mes de octubre,
noviembrae v diclembre, o través de la Casa de Desarrollo Cultural del municiplo de Santa Maria Visitacién ded departamento de Sololé.

b)

Se logrs el acompaiiamiento territorial a treinta y dinco portadores v hacedores cufturales, en el marco de la declaracién de patrimonio
¢ cultural intangible del canasto de cafiaveral para su proteccidn y conservacién en el mumiciplo de Santa Clara La Laguna del departamento
de Solcld a través de la Casa de Desarrollo Cultural del munidiplo de Santa Maria Visitacitn del departamento de Solold

Se logré una Investigocisn documental por medio da fotografias, con treinta y dnco fitegrantes de Ya asoclacién de canasteros, sobre
expresiones culturales de la elaboracién del canasto de caftaveral, que permitis proporcionar Insumos para la reallzacién de un diagnéstico

9 situadonal cuttural desde las costumbres y tradiciones, o través de la Casa de Desarrollo Cultural del municiplo de Santa Maria Visttacion del
departamento de Sclolé.

Se logré la ejecucidn de dieclsés acclones con pertinencia cultural, entre ellas: Taller de la Indumentaria Moya en el marco del dia de los
puehlos indigenas, Diélogo scbre la importancia de los Nahuales, Exposicién v explicadén de las tres piedras llamado Ixk'ulbs', Didglogo sobra lo

°) impertancia de} malz llamado Ixim, Dialogo sobre el trabajo del Sacerdote Maya y Certarnen de Arte, Literatura y Cultura Guatemalteca
GUATEPAZ. en coordinacién con actores cutturales del municipio, siendo ellos gestores de la cultural visiteca.

Se logrd la coordinacién de dos actividades para la atencién v las necesidades culturales que corresponde la Recuperacién del Idioma Moya
H TZutufil, a través del didlogo con quince abueles del munidipio de Santa Marja Visitacién del departamento de Solola.




a)

k)

m)

)

o)

2]

]

s)

B

Se logré realizar sels actividades con mayer impacto, figurando entre elle: Graduacién de Guardianes de Patrimanio Cultural, Segundo
Festival y Concurso Comunitario de Eloboracién de Barriletes "Relotos del Popol Vuh", Diglogo sobre Valores en el marco del Programa
Nacionel de Convivencia en Armonia, Didlogo scbre el significado de los veladores, Didilogo sobre la Historia del Mam Ximom y Concurso de
Declamacitn "La Poesia y su Fuerza en los Palabras”, en el municipio de Santa Maria Visitacién del departamerto de Solol&.

Sa logré un didlogo sobre la articulaclén y la creacidn de allanzas estratégicas con cuatro nstitucones: Good Neighbors, Afics Dorados,
Academnia de Lenguas Mayas Tz'utujil de Guatemala y Mumicipalidad para el desarrollo de acclones con pertinencia cultural del Pueblo Maya
TZutuill, en el municiplo de Santa Maria Visitacidn del departamento de Sololé

Se logré la elaboracién de un mapeo de actores cufturales, que incluyen cincuenta personas, entre ellas: artistas, artesanes, mlembros de
cofradios y Comité de Titulo para acclones que vinculen el fortalecimiento de las eutturas para su desarrollo en los Instalaciones de la Casa de
Desarrollo Cultural de Santa Maria Visttacién del departamento de Sololé.

Se logré la elaboracién de un plan de trabajo proyectado para los meses de actubre, noviembra y diclembre con metodologia y ruta de acclén
para la coordinacién de [as actividades que impulse las potencialidades culturales fornentando la Importancia de la Indumentaria Maya del
municipio de Santa Maria Visitaclén, declarado como Patrimonlo Cultural Intangible, segim Acuerdo Gubernamental 447-2004.

Se logrs atender el desarrollo de actualizacién de datos de una artista, para fortalecer el Sistema de informacién Cultural del municpio de
Santa Maria Visitacién del departamento de Sololé.

Sa logré la realizacién de un Taller de formacldn y capacttacién sebre el Mural de Historla del Puehlo, con temas de televancia sobre su
memoria histérica y trascendencia en la vida cultural de sus habitantes, con veinte nifios, promeconando su conservaclén y proteccién al
Patrimonio artistico del municipio de Santa Maria Visitacién del deportarmento de Sololé.

Se logrd iImpartir tina charla con 20 mujeres donde se cumplis fortalecer e trabajo territoral v el desarrollo de las Polfticas establecidas en los
plames Nacionales, Departamentales y Municipales de Desarrollo Cultural en e municipio de Sonta Matia Visttacidn, evidenciando acciones
para el desarrollo de la cultural como motor de desarrollo,

Se logré garantizar doce ditlogos sobre el buen y adecuado wso de las instalaciones de la Casa de Desarrollo Cultural de Santa Maria Visttacién
y funconamiento de la fos Instalaclones, cumpllendo con las medidas de blo seguridad para prevenir del Covid - 19.

Se logré realizar cuatro actividades con las participacin de sesenta JGvenes con estrategias de conservacién v la austodia de los eventos de
formacién y capacttacisn sobre la historla de los pueblos originarios, idloma matemo, Indumentaria maya y artesania local del municipio de
Santa Maria Visitacion del departamento de Sololé.

Se logré la entrega y rendicién de tres informes de trabajo del mes de octubre, noviembre y diciembre para evidenciar el alcance de objetives y
metas trazadas, docurnentos solicitados por la Direcclén de Participacion Cludadana.

Se logré realizar doce dilogo sobre el fomento de tna cultura de paz un clima organizaclonal que generd buenas relaciones interpersenales
con personal de Casa de Desarrollo Cultural por medie de la comunicaclén, con la patticipacin activa de todos los miembros de I Casa de
Desarrollo Culturcl de Santa Maria Visitaddn.

5e logrd la atencidn a las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes, apoyando en la redlizacisn de cinco
actividades, dal Segundo Festival y Coneurso Comunitario da Elaboracidn de Barriletes "Relatos del Popol Vuh", Certamen de Arte, Literatura
y Cultura Guctemalteca GUATEPAZ, Graduacién da Guardiaries de Patrimonio Cultural, Concurso de Declamacién v su Fuerza en las
Palabtes y Dialege scbre los Valores en la Casa de Desarrollo Cuftural del municiplo da Santa Marfa Visitacién ded departamento de Solol&.

Se logré la redlizacién de dos reuniones con el Coordinador de Cultura Municipal, integrantes de la Cofradia la Visitaclén, Comité de Titulo y
autoridades comunitatias Cocodes, para la reallzacién del Certarmnen de Arte, Literatura y Cuttura Guatemalteca GUATEPAZ vy el Segundo
Festival v Concurso Comunitatio de Elaboracién de Barriletes *Relatos del Popol Vuh” en el pueblo de Santa Maria VisitacSn del
departamento de Solola.

Se logrd la programacién y efecucién de dos agendas culturales municipales, en el proceso del Concurso de Barriletes Gigantes y Exposicién de
la Indumentaric Maya Ceremenial, hacdiendo un total da 47 panticipantes en la Casa de Desarrollo Cultural del mtmicipio de Santa Maria
Visitacin del departamento de Sololé.




o Se logré la coordinacién de dieciséis acciones culturales representativos del pueblo Maya Tz utujil y K'iche con el apoyo y asistencia de la
Gestora Cultural de la Regién VI y en asesoria a sus acciones territoriales como regién.

Se logré la elaboracién y verificacién para el traslado fisico de 16 memoria de labores, tres informes mensuales correspondientes al mes de
octubre, noviembre y diciembre, y 16 RUUN correspondiente a las acciones planificadas desde los planes bimensuales de la Casa de Desarrolio

v)
Cultural del municipio de Santa Maria Visitacién del departamento de Sololé.

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Nombre de la Autoridad que Evaldia los Servicios
(segiin Clausula de contrato: Décima Primera)

Gumercindo Chocoy Lucas

Nombre Completo del Contratista
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Dlrecibn General de Desarrelle Cultural
Y Fortalecimlento de las Culturas
MINISTEKIC DE CULTURA Y DEPORTES




